Tomaszow Lubelski, 08 stycznia 2026 r.

Gvales
_ KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
w TOMASZOWIE LUBELSKIM

PK.1110.1.2026

OGLOSZENIE
O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM O PRZYJECIE DO StUZBY
W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administraci
z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1772 ze zm.).

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Tomaszowie Lubelskim
oglasza postepowanie kwalifikacyjne dla kandydatow ubiegajacych o przyjecie
do stuzby przygotowawczej w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Tomaszowie Lubelskim.

Liczba stanowisk, na ktére prowadzony jest nabér: 2 stanowiska.

Stanowiska, ktérych dotyczy postepowanie kwalifikacyjne: stazysta w stuzbie
przygotowawczej, stanowisko docelowe: starszy ratownik-kierowca.

Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Tomaszowie Lubelskim, ul. dr. Janusza Petera 7, 22-600 Tomaszéw Lubelski.

Rodzaj rozktadu czasu stuzby: zmianowy 24/48.

Wymagania konieczne stawiane kandydatom: kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do
stuzby muszg spetnia¢ warunki okre$lone w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 zm. zm):

1) posiadaé obywatelstwo polskie,

2) nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

3) korzystaé z petni praw publicznych,

4) posiada¢, co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe,

5) posiadaé zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby (zostanie ustalona przez
Lubelskg Rejonowg Komisjg Lekarska podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych wobec kandydata, ktory uzyskat najwigksza ilos¢ punktow w trakcie
naboru).

Dodatkowo kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie do stuzby w Parstwowej Strazy Pozarnej w
Tomaszowie Lubelskim powinni posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (tzn.

odbyta zasadnicza stuzba wojskowa lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej stuzby,
badz zwolnienie od obowigzku stuzby wojskowej). Warunku tego nie stosuje si¢ do kobiet.

Dodatkowe wymagania konieczne stawiane kandydatom:
1) prawo jazdy kategorii C.

Brak udokumentowania przez kandydata ww. wymagarn uniemozliwia zakwalifikowanie
jego oferty do nastepnego etapu postepowania kwalifikacyjnego.
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Dodatkowe preferencje, za ktére przyznawane sa punkty kandydatom:
1) prawo jazdy kat. C+E,
2) uprawnienia do obstugi urzadzen transportu bliskiego w zakresie: podesty ruchome
przejezdne - samojezdne montowane na pojezdzie,
3) uprawnienia do obstugi zurawi przewoznych i przenosnych oraz stacjonarnych(HDS),
4) uprawnienia sternika motorowodnego lub stermotorzysty,
5) uprawnienia diagnosty do prowadzenia badan technicznych pojazdéw,

Zakres gléwnych zadan i obowigzkéw na stanowisku, na ktore prowadzony jest nabér:

1. Udziat w akcjach ratowniczo-gasniczych oraz dziataniach zwigzanych z likwidacjg
katastrof, klesk zywiotowych, ¢wiczeniach i manewrach.

2. Pozostawanie w czasie stuzby w stalej gotowosci do udzialu w dziataniach
ratowniczo-gasniczych.

3. Kierowanie pojazdami bedacymi na wyposazeniu komendy oraz obstuga
przydzielonego sprzetu specjalistycznego zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. Utrzymywanie sprzetu silnikowego i przydzielonych pojazdéw w petnej sprawnosci
technicznej, wykonywanie biezacych napraw i konserwacji sprzetu.

5. Znajomo$é parametrdéw technicznych oraz mozliwosci taktycznych sprzetu i srodkow
bedacych na wyposazeniu jednostki.

6. Prowadzenie niezbednej dokumentacji pojazdéw samochodowych i sprzetu
silnikowego.

7. Przestrzeganie zasad wynikajgcych z ustawy ,prawo o ruchu drogowym”.

8. Udziat w szkoleniach i doskonaleniu zawodowym organizowanym w czasie stuzby
i poza nig.

9. Przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw, regulaminéw i ustalonych zasad w stuzbie
oraz podczas dziatan ratowniczo-gasniczych, w tym réwniez w zakresie BHP.

10. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych i specjalistycznych.

11. Petnienie wyznaczonych funkcji w ramach stuzby wewnetrzne;j.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:
Dokumenty nalezy sktadaé w zamknietej kopercie podpisanej imieniem i nazwiskiem
kandydata, z dopiskiem: ,Nabér do stuzby w KP PSP w Tomaszowie Lubelskim®
w terminie do 21 stycznia 2026 r.:
1) osobiscie w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarne
w Tomaszowie Lubelskim przy ul. dr. Janusza Petera 7 w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30-15:30 - (dokumenty ziozone po terminie
tj. po 21 stycznia 2026 r.: po godzinie 15:30 - nie beda rozpatrywane).
2) listownie na adres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Tomaszowie
Lubelskim, ul. dr. Janusza Petera 7, 22-600 Tomasz6w Lubelski - decyduje data
wplywu do komendy, a nie data stempla pocztowego.

Po ztozeniu przez kandydata dokumentéw powotana przez Komendanta Powiatowego
Panstwowej Strazy Pozarnej w Tomaszowie Lubelskim komisja nada kandydatowi numer
identyfikacyjny, ktérym bedzie sie postugiwaé podczas podawania poszczegélnych wynikow
postepowania kwalifikacyjnego. O przyznanych numerach kandydaci zostang poinformowani
na wskazany w podaniu adres e-mail lub telefonicznie (na wskazany w podaniu numer
telefonu). Informacje o osiggnietych wynikach z poszczegélnych etapéw opatrzone bedag
jedynie numerem identyfikacyjnym.



Wymagane do naboru dokumenty sg zatacznikami do niniejszego ogtoszenia i mozna
je pobraé:
1) na stronie internetowej www.straz-tomaszowlubelski.idsl.pl w zaktadce
INFORMACJE => OERTY PRACY,
2) na stronie BIP Komendy https://kppsptomaszowlubelski.bip.gov.pl w zakiadce
Praca => Oferty pracy,
3) w sekretariacie Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Tomaszowie
Lubelskim przy ul. dr. Janusza Petera 7, 22-600 Tomaszéw Lubelski.

Sposéb postepowania z dokumentami kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali sie do
kolejnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego:

Dokumenty kandydatéw ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapow postepowania
kwalifikacyjnego mozna bedzie odebra¢ w sekretariacie Komendy w terminie 1 miesigca
od dnia zakonczenia naboru. Po tym czasie zostang protokolarnie zniszczone.

Etapy postepowania kwalifikacyjnego:

Etap |
Ocena dokumentow zlozonych przed przystapieniem do testu sprawnosci
fizycznej — 23 stycznia 2026 r.

Komisja kwalifikacyjna, powotana przez Komendanta Powiatowego PSP w Tomaszowie
Lubelskim, dokona oceny dokumentéw ztozonych przez kandydatéw, ktéra polega
na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz spetnianiu wymogéw obowigzkowych okreslonych
w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Ziozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez niego
wymogéw okreslonych w ogloszeniu o naborze jest réwnoznaczne z uzyskaniem
negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Wymagane dokumenty na tym etapie postepowania kwalifikacyinego:
1) podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, ktérego wzor jest
okreslony w zataczniku nr 1,
2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych wystawione nie
wczesniej niz 30 dni przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej,
(proponowany wzoér stanowi zatacznik nr 2).

Podanie o przyjecie do stuzby w PSP sporzadzone na innym wzorze hiz zamieszczone
w zalaczniku nie bedzie honorowane — oferta zostanie odrzucona.

Etap Il
Test sprawnosci fizycznej
27 stycznia 2026 r. godz. 8:30

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw zostanie przeprowadzony na terenie Komendy
Powiatowej PSP w Tomaszowie Lubelskim oraz w Hali Sportowej O$rodka Sportu i Rekreacji
, TOMASOVIA” w Tomaszowie Lubelskim przy Alei Sportowej 8.

Przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje dokument
potwierdzajgcy jego tozsamosc.



Test sprawnosci fizycznej sklada sie z préb sprawno$ciowych oraz proby wydolnosciowej,
ktére przeprowadza sie i ocenia w sposob okreslony w rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 30 pazdziernika 2020 r. w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz. U.
z 2023 r. poz. 1177), z wylaczeniem punktéw preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci
od grupy wiekowej.

Test sprawnoéci fizycznej dla kandydatow na ww. stanowisko w przypadku mezczyzn
i kobiet obejmuje:

1) podcigganie na drazku,

2) bieg po kopercie,

3) probe wydolnosciowy ,Beep test”,
Kandydat moze podejéé do kazdej z préb dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpic
wytacznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny
ogolinej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.
Wynik koficowy testu sprawnosci fizycznej oblicza sie jako $rednig arytmetyczng punktow
uzyskanych w ramach kazdej z prob. Wynik koncowy podaje sie z zaokragleniem do dwach
miejsc po przecinku.
Test sprawnosci uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz
osiggniecia wyniku koricowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co
najmniej 46 pkt.
W przypadku, gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawno$ci fizycznej, jest mniejsza
od liczby stanowisk, na ktére prowadzony jest nabér, obniza si¢ minimalny do osiggniecia
wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

Test sprawnoéci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknietym o utwardzonej nawierzchni. W przypadku wystapienia awarii sprzetu, urzadzen
pomiarowych lub zewnetrznego =zaktécenia proby kandydatowi przystuguje prawo
ponownego do niej przystapienia.

W POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM NIE BEDA HONOROWANE WYNIKI TESTU
SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ UZYSKANE PRZEZ KANDYDATOW W POSTEPOWANIU
KWALIFIKACYJNYM W INNYCH JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH PSP.

Warunkiem zaliczenia testu sprawnos$ciowego jest przystapienie kandydata do kazdej
konkurencji i jel zaliczenie. Niezaliczenie jednej z konkurencji eliminuje kandydata

z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Szczegdblowy opis sposobu przeprowadzania poszczegélnych prob:

Préba wydolnosciowa (BEEP TEST)

Polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi od siebie o 20 metrow
w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokosé toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat
dzwiekowy, podczas trwania ktorego strazak musi znajdowaé si¢ poza wyznaczong linig
dwiema nogami. Jezeli strazak dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac si¢ za nig
i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastgpuje w momencie,
gdy strazak dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub
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dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik to
liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba peinych przebiegnietych 20-metréwek na tym
poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 |4 5 6 [ 8 o o 11 [12  |czas

odcinkéw  jodc. odc. lodc. Jodc. lodc. |ode. fode. |odc. fodc. Jodc. fode. |odc. [odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)
1 20 40 60 80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7,5
4 480 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2
5 660 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 [1000 1020 6,5
7 1040 1060|1080 |1100|1120|1140| 1160|1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 1260|1280 | 1300|1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 57
10 1680 170011720|1740|1760| 1780|1800 | 1820|1840 | 1860 | 1880 55
11 1900 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 53
12 2140 2160(2180/2200|2220| X X X X X X X 5,1

Podciaganie sie na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podioza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, strazak ma
prawo do uzyskania pomocy oséb przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Strazak
zajmuje pozycije w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende "start" podciaga sig, tak aby broda
znalazla sie powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciagnigé. Jezeli strazak nie wykona
éwiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sig na drazku do wymaganej pozycji lub nie
wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajgcy
powtarza ostatnig liczbe prawidiowo zaliczonych podciggnie¢. Podczas wykonywania
éwiczenia jest dozwolona praca tutowia i nég. Wynikiem koricowym jest liczba prawidtowo
zaliczonych podciggnieg.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary
20 x 20 cm) ustawia sie tyczki o wysokoéci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi
zakrywaé naklejony krzyz (spos6b rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek). Sposob
przeprowadzenia konkurencji: strazak na komendg "na miejsca” podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycje startowa. Na komende “start" strazak rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony
zewnetrznej. Strazak pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje
catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia
lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, strazak musi jg ustawi¢ na wczesnie]
zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na
wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, strazakowi przerywa sig probe



i uznaje sie ja jako niezaliczong. Strazak moze popenic¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.
Wynikiem koricowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.

Schemat przebiegu konkurenc;ji
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Etap lll

Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia) oraz sprawdzian z plywania
29 stycznia 2026 r.

Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia)

Sprawdzian zostanie przeprowadzony na placu Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Tomaszowie Lubelskim, ul. Petera 7 o godz. 9.00.

Przed przystapieniem do sprawdzianu leku wysokosci kandydat okazuje dokument
potwierdzajacy jego tozsamos$é. Sprawdzian lgku wysokosci (akrofobia) uznaje sig¢ za
zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt na wysoko$é 20 m na drabing
mechaniczng ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej. Podczas sprawdzianu kandydatow
obowigzuje obuwie kryte (niedopuszczalne jest obuwie typu sandaty lub klapki).

Sprawdzian wykonuje sie z pelng asekuracjg i zabezpieczeniem przed upadkiem,
z wykorzystaniem $rodkéw ochrony indywidualnej zapewnionych przez organizatora naboru.

Sprawdzian z ptywania

Sprawdzian z plywania bedzie sie odbywat na Basenie Miejskim OSIR w Tomaszowie
Lubelskim przy Alei Sportowej 8 godz. 11.00.

Przed przystgpieniem do sprawdzianu z plywania kandydat okazuje dokument
potwierdzajacy jego tozsamo$¢. Sprawdzian z plywania odbywa si¢ w kapieldowkach
przylegajacych oraz czepku bez przyrzadow pomocniczych. Zaliczenie polega
na przeplynigciu dystansu 50 m (2 diugosci basenu), dowolnym stylem, w czasie
nie diuzszym niz 90 sekund. Czas liczony jest od sygnatu startera (z poziomu wody, bez
skoku) do momentu dotkniecia $ciany basenu, jedng lub obiema diorimi, po przeptynigciu
catego dystansu. Zatrzymywanie sie przy $cianie basenu, stanie na dnie basenu, chwytanie
sie za line dzielgcy tory, korzystanie z przyborow utatwiajgcych ptywanie, nie dotkniecie
§ciany przy nawrocie lub przeptyniecie wymaganego dystansu w czasie 90 sekund i powyzej
powoduje niezaliczenie sprawdzianu.



Etap IV
Ocena dokumentéw zlozonych przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej
02 lutego 2026 r.

Kandydaci ktérzy zalicza test sprawnosci fizycznej, leku wysokosci (akrofobia) oraz
sprawdzian z plywania zobowigzani sg dostarczy¢ dokumenty wymagane przed
przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej:

1) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztaicenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci,

3) zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo - gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej ktérego wzor jest okreslony
w_zalaczniku nr_3 wydane przez uprawniona Komende na pisemny wniosek

kandydata.

Dokumenty nalezy skiadaé osobiscie w Sekretariacie Komendy Powiatowej PSP
w Tomaszowie Lubelskim przy ul. dr. Janusza Petera 7, do dnia 30 stycznia 2026 r..
Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich
kompletnoéci oraz spetnienia wszystkich wymogoéw okreslonych w ogtoszeniu. Ztozenie
przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez niego wymogow
okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku
z postepowania kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnoSci sa oceniane
w systemie punktowym. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;

2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow;

3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktow;

4) posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukoriczenia w Szkole Gtoéwnej
Stuzby Pozarniczej studiéw w zakresie inzynierii bezpieczefstwa w specjainosci
inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub
studibw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa
pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukoriczenia w
Akademii Pozarniczej studiéw na kierunku inzynieria bezpieczerstwa w zakresie
inzynieria bezpieczenstwa pozarowego - 15 punktow,

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia
2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i
2401 oraz z 2021 r. poz. 159, 1559 i 1641) - 5 punktow;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art.
10 ustawy z dnia 8 wrzesénia 2006 r. o Parnistwowym Ratownictwie Medycznym - 15
punktéw;

7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP - 5 punktéow;

8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT - 10
punktéw;



9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT+RW -15
punktéw;

10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP wediug
programu z dnia 17 listopada 2015 r. - 15 punktow;,

11) ukoriczone liceum ogéinoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane
przedmioty dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty
opracowane w szkole programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu
programdw nauczania - 5 punktow;

Preferencje, za ktére sa przyznawane punkty, o ile preferencje znajda
sie w ogloszeniu:
12) prawo jazdy kat. C - 5 punktéw
13) prawo jazdy kat. C+E - 10 punktéw
14) uprawnienia do obstugi urzgdzen transportu bliskiego w zakresie: podesty ruchome
przejezdne - samojezdne montowane na pojezdzie — 4 punkty
15) uprawnienia do obstugi zurawi przewoznych, przenosnych oraz stacjonarnych
(HDS) — 4 punkty
16) uprawnienia sternika motorowodnego lub stermotorzysty — 4 punkty
17) uprawnienia diagnosty do prowadzenia badan technicznych pojazdéw — 3 punkty

Sposob liczenia punktéw:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytulu,
z wyzszg wartoscig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg warto$cig punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarne;
komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego
czlonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwdch zdarzeniach -
w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢éwiczeniach organizowanych przez
jednostke organizacyjna Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku
poprzedzajgcego date publikacji ogloszenia, tj. terminu sktadania dokumentow,
o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzgdzenia);

5) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 12-13
punktéw nie sumuje sie.

Wyjasnienie uzytych skrétow:
1) SP - szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;
2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikow
ochotniczej strazy pozarne;j;
3) RW - szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Etap V
Rozmowa kwalifikacyjna — 04 lutego 2026 r. godz. 09:00

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie w sali narad Komendy Powiatowej PSP
w Tomaszowie Lubelskim przy ul. dr. Janusza Petera 7, pokéj 102 bedzie przeprowadzona
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indywidualnie z kazdym z kandydatéw, ktorzy przejdg pozytywnie wczesniejsze etapy
postepowania kwalifikacyjnego.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:
1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen
i osiggnieé oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;
2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej oraz ich
wplyw na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;
3) umiejetnosé komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacii
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Kazdy z czlonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrgbnie ocenia
kandydata przyznajgc maksymalnie 10 punktow za kazdy z ocenianych elementow. Liczbe
punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie Sredniej
arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez czionkéw komisji z doktadnoscia do
jednego migjsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej
16 punktéw.

Etap VI
Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby
w Parnistwowej Strazy Pozarnej.

Przeprowadzone zostanie przez Lubelskg Rejonowa Komisje Lekarskag podlegta ministrowi
whasciwemu do spraw wewnetrznych. Na badania zostang skierowani 2 kandydaci, ktory
podczas naboru uzyskali najwiekszg liczbe punktéw.

W przypadku stwierdzenia przez komisje niezdolnosci do stuzby w PSP, rezygnacji lub
niestawienia sie na badania, skierowanie otrzyma nastepna osoba, ktéra uzyskata
najwiekszg liczbe punktow.

Wazne informacie:

1. Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Tomaszowie Lubelskim
zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru do stuzby w PSP w przypadku
zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci.

2. Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany terminu poszczegoinych
etap6w naboru w przypadku wystapienia zdarzen losowych.

3.  Zilozenie dokumentéw aplikacyjnych jest rownoznaczne ze zgodag na przetwarzanie
danych osobowych na potrzeby rekrutacji.

4. Szczegotowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskac
w sekgji organizacyjno-kadrowej KP PSP w Tomaszowie Lubelskim.

5. Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ w z chwilg uzyskania
przez niego negatywnego wyniku lub nieprzystapienia do ktéregokolwiek z etapow
postepowania kwalifikacyjnego wymienionego w ogfoszeniu.

6. Przed przystgpieniem do testu sprawnosci fizycznej, sprawdzianu leku wysokosci,
sprawdzianu z ptywania oraz rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany
okazaé komisji dokument potwierdzajgcy tozsamosc.

7. Do kandydatow nie stosuje sie punktéw preferencyjnych z tytutu wieku.

8.  Wynik testu sprawnoéci fizycznej oceniany jest w skali dychotomicznej — pozytywny /
negatywny, w zwigzku z czym punkty uzyskane podczas testu sprawnosci fizycznej
nie stanowig skladowej sumy punktéw w catym procesie postgpowania
kwalifikacyjnego.




10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

1)
2)
3)

4)
S)

W przypadku uzyskania przez kandydatéw jednakowej liczby punktow o przyjeciu
bedg decydowaly wyniki uzyskane podczas rozmowy kwalifikacyjne;.

Kandydaci w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowiazani sg do $ledzenia informagcji
o przebiegu naboru na nizej wymienionych stronach internetowych lub na tablicy
ogtoszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Tomaszowie Lubelskim, gdzie
beda publikowane numery identyfikacyjne kandydatow zakwalifikowanych do
dalszych etapéw oraz informacje na temat ewentualnych zmian w przebiegu naboru.
Komenda Powiatowa PSP w Tomaszowie Lubelskim nie ponosi odpowiedzialnosci za
wypadki oraz zdarzenia losowe powstale podczas naboru do stuzby, ktére powstaty
nie z jej winy.

Ogtoszenie o naborze zostato zamieszczone na:

stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Tomaszowie Lubelskim:
www.straz-tomaszowlubelski.idsl.pl/

stronie internetowej: Biuletyn Informacji Publicznej Komendy Powiatowej PSP
w Tomaszowie Lubelskim: https://kppsptomaszowlubelski.bip.gov.pl

stronie internetowej: BIP Komendy Wojewddzkiej PSP w Lublinie,

tablicy ogtoszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Tomaszowie Lubelskim,
tablicy ogtoszen Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim.

Zgodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowe] Strazy
Pozarnej mianowanie strazaka moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby
wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu
od obowigzku stuzby wojskowej, w zwigzku z czym od kandydatéw, ktorzy zostang
skierowani na badania do Lubelskiej Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWIA w Lublinie
bedg wymagane dokumenty potwierdzajgce zrealizowanie powyzszego obowigzku
— kserokopia ksigzeczki wojskowej z uwidocznionymi danymi osobowymi kandydata
i zapisem dotyczgcym uregulowanego stosunku do stuzby wojskowe;.

Po zlozeniu dokumentéw komisja nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny.
Informacje o osiaganych wynikach bedg publikowane w oparciu o przyznane numery.
Informujemy, ze cztonkowie Komisji nie beda udziela¢ telefonicznie informacji
o wynikach poszczegolnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapow
postepowania kwalifikacyjnego mozna bedzie odebra¢ w Sekcji organizacyjno-
kadrowej tut. komendy w terminie do 1 miesigca od dnia zakorczenia naboru.
Po tym czasie zostang protokolarnie zniszczone.
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Harmonogram przebiegu procesu naboru

Do 21 stycznia 2026 r. do godz. 15.30 — skiadanie dokumentéw zwigzanych
z postepowaniem kwalifikacyjnym do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Tomaszowie

postepowania kwalifikacyjnego

Lubelskim.
Etap |
DATA ZADANIE OBIEKT
Ocena dokumentéw zlozonych przed Komenda Powiatowa PSP
23.01.2026 r. o . . . .
przystapieniem do testu sprawnosci fizyczne,. w Tomaszowie Lubelskim
Ogloszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych Komenda Powiatowa PSP
26.01.2026 r. , ; . X .
do Il etapu postepowania kwalifikacyjnego. w Tomaszowie Lubelskim
Etap Il
DATA ZADANIE OBIEKT
27.01.2026 r. Podciaganie na drazk Komenda Powiatowej PSP
godz. 8:30 a9 gexu w Tomaszowie Lubelskim
27.01.2025 r. | Bieg po kopercie, préba wydolnosciowa ,Beep Hala Sportowa OS;R’ Aleja Sportowa
godz. 10:00 | test, w Tomaszowie Lubelskim
Ogloszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych Komenda Powiatowa PSP
28.01.2025r. . . . . )
do lll etapu postepowania kwalifikacyjnego. w Tomaszowie Lubelskim
Etap lli
DATA ZADANIE OBIEKT
29.01.2026 . ] . . Plac wewnetrzny Komendy Powiatowej
godz. 9.00 Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia) PSP w Tomaszowie Lubelskim
29.01.2026r. ) . Basen Miejski OSIR, Aleja Sportowa 8
godz. 11.00 Sprawdzian z plywania w Tomaszowie Lubelskim
29.01.2026 r Ogloszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych Komenda Powiatowa PSP
T " | do IV etapu postepowania kwalifikacyjnego. w Tomaszowie Lubelskim
Etap IV
DATA ZADANIE OBIEKT
Ocena dokumentéw ziozonych przed Komenda Powiatowa PSP
02.02.2026 r. o . - . ;
przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej w Tomaszowie Lubelskim
Ogtloszenie listy kandydatéw zakwalifikowanych Komenda Powiatowa PSP
02.02.2026 r. . : ) . .
do V etapu postepowania kwalifikacyjnego. w Tomaszowie Lubelskim
Etap V
DATA ZADANIE Obiekt
04.02.2026 . . . Komenda Powiatowa PSP
___godz. 9:00 Rezmaws igvaliikacyjng w Tomaszowie Lubelskim
06.02.2026 r Ogtloszenie koricowej listy kandydatéw Komenda Powiatowa PSP

w Tomaszowie Lubelskim

Etap Vi

Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej, bezzwtocznie po ustaleniu terminéw w placéwce medycznej podlegtej ministrowi
wlasciwemu do spraw wewnetrznych (Lubelska Rejonowa Komisja Lekarska MSWIA

w Lublinie).
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KLAUZULA INFORMACYJNA - DANE OSOBOWE

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuje, ze

1.

o

Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest: Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej w Tomaszowie Lubelskim (22-600 Tomaszéw Lubelski,
ul. dr. Janusza Petera 7, tel. 84661 80 00, fax. 84 664 35 88, e-mail
kp_tomaszowlubelski@lubelskie.straz.gov.pl

Dla Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Tomaszowie Lubelskim

wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych Osobowych: mgr inz. Stawomir Zagojski,

20-012 Lublin, ul. Strazacka 7, tel. 81 535 12 37, e-mail: iod@lubelskie.straz.gov.pl

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane na podstawie na podstawie art. 6 ust 1 lit ¢

RODO oraz art., 28 i 28 b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Parnstwowej Strazy

Pozarnej (f. Dz. U. z 2025 r. poz. 1312 ze zm.) — w celu przeprowadzenia naboru

do stuzby stanowisko docelowe: starszy ratownik-kierowca w Komendzie Powiatowej

Panstwowej Strazy Pozarnej w Tomaszowie Lubelskim.

Odbiorcami danych jest Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarngj

w Tomaszowie Lubelskim oraz komisja wyznaczona do przeprowadzenia postgepowania

kwalifikacyjnego.

Kandydat przystepujgcy do naboru podaje wtashe dane osobowe dobrowolnie.

Dane bedg przechowywane przez okres 1 miesigca po zakornczeniu procesu naboru do

stuzby stanowisko docelowe: starszy ratownik-kierowca w Komendzie Powiatowej

Panstwowe] Strazy Pozarnej w Tomaszowie Lubelskim.

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

- Zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania,
usuniecia po uplywie okresu przechowywania zgodnym z wiasciwymi przepisami
archiwalnymi lub ograniczenia przetwarzania,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stanistawa Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa, tel. 22 531 03 00,
e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl).

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowej

Przetwarzanie podanych przez Pania/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art.

22 ust. 1i4 RODO.

(podpis kierownika jednostki organizacyjnej)
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Zatacznik nr 1 do ogloszenia o naborze
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

{przelozony wiasciwy w sprawie postgpowania)

PODANIE _ _
O PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

imie (IMIoNA) I MAZWISKO: e
imig ojcar imie i nazwisko rodowe matki: ___________________ .
nr PESEL:
| data i miejsce urodzenia: (ezeliposind)

OBYWALEIS WO: e e ammm e e e e rem e nnnas
adres do korespondencji
AdTES E-IAIl TUD e e
nr telefonu:

Zwracam si¢ o przyjecie mnie do shuzby w Pafistwowej Strazy Pozamnej W ..........ccooooiiiiiinniin,

{nazwa jednostki organizacyjnej Pafistwowe] Strazy Pozarnej)
Podanie MOLYWUJE EYIM, Z€ .....o.uiuieiiiiiiiinieint e iiiie et ettt ettt s et e e

Oswiadczam, ze:

Ip. rodzaj o$wiadczenia podpis

Zapoznalem(-tam) si¢ z informacjg, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postgpowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz
1 Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str. 35);

w zwiazku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panistwowej Strazy Pozamej (Dz. U.
22020 r. poz. 1123, 1610 i 2112 oraz z 2021 r. poz. 464 i 1728) administratorem moich danych
08S0bOWYCh JESt ..o

(Nalezy odpowiednio wpisa¢: Komendant Gtéwny Panistwowej Strazy Pozamnej, wiasciwy komendant wojewodzki
Panistwowej Strazy Pozarnej, wlasciwy komendant powiatowy (miejski) Panstwowej Strazy Pozamej, Rektor-Komendant

Szkoly Giéwnej Stuzby Pozamiczej, whasciwy komendant szkoty Panstwowej Strazy Pozarnej, Dyrektor Centrum
Naukowo-Badawczego Ochrony Przeciwpozarowej lub Dyrektor Centralnego Muzeum Pozarnictwa.)

2 Korzystam z pelni praw publicznych oraz posiadam pelng zdolnosé do czynnodci prawnych.
3 Nie bytem(-tam) karany(-na) za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe.
4 Posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Jestem $wiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia, zgodnie
z art. 233 § 1 kodeksu karnego:

5 .. Kto, skladajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu sgdowym Iub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8. .
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posiadane wyksztalcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisaé ,.x”

Ip. rodzaj kwalifikaci . dpovze dnim
wierszu

1 szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

2 posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa

3 posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa

posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej
studiéw w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego,
4 wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiow na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresi¢
bezpieczenstwa pozarowego, wydancgo po dniu 30 wrzesnia 2019 1., lub dyplomu ukoficzenia w
Akademii Pozarniczej studiow na kierunku inZynieria bezpicczefistwa w zakresie inZynieria
bezpieczenstwa pozarowego

uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 .
5 o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r.
poz. 159, 1559 i 1641)

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy

6 z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

7 wyszkolenie pozaricze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone SP

8 wyszkolenie pozamicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT

9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone SP+RTHRW

10 wyszkolenie pozamicze w ochotniczej strazy pozamej — ukonczone SP wedhig programu

z dnia 17 listopada 2015 1.

ukoficzone liceum og6inoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty
11 dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole
programy nauczania wlaczone do szkolnego zestawu programéw nauczania

wyksztatcenic wyzsze o kierunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozamnej na damym
12 stanowisku w codziennym rozkladzie czasu stuzby, jezeli zostalo wskazane w ogloszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym

13 prawo jazdy kategorii C

14 prawo jazdy kategorii C+E

15 prawo jazdy kategorii D
inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, jezeli zostaly okreSlone
w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym: ...

16 | s PSP RS U P

zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub
17 stanowisku obstugi w Panistwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan
na stanowisku, na ktére jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne

{miejscowoséidata) {podpis sktadajacego podanie)

Objasnienia uzytych skrétow:

1) SP- szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT- szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa nawodach.
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Zalgcznik nr 2 do ogloszenia o naborze
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

(miejscowdéé, data)

(pieczatka zaktadu stuzby zdrowia)

ZASWIACZENIE LEKARSKIE

Zaswiadcza sie, ze stan zdrowia Pana/Pani:

. (|m|¢ lnaZW|sko)

pesel: . oo, pozwala / nie pozwala* na udziat
w proble wydolnoscwwej oraz tesme sprawnosm fizycznej tj.: podcigganie na drazku, bieg po
kopercie, probie wydolnosciowej (BEEP TEST), podczas naboru do stuzby w Komendzie
Powiatowe] Paristwowej Strazy Pozarnej w Tomaszowie Lubelskim

(pieczatka i podpis Iékarza)

*niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 3 do ogloszenia o naborze
do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej

(pieczed jednostki organizacyjnej {miejscowos¢, data)
Panstwowej Strazy Pozarnej)

ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIAtANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH
LUB W ¢WICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Zaswiadcza sie, ze Pan/Pani*.............c.ccocoiiiiiiiiii
(imie i nazwisko)

nrPESEL ................... e eeeeeeeeieteeeesaeeeeieteeeteiaeiaEaaneeeeeeese st ee e e nennees ,

(miejsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogtoszenia (terminu sktadania
dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021
r. poz. 1772)), tj. w okresie od dnia ...................... dodnia..............ooeeenn brat/brata*
udziat:

a) w dziataniach ratowniczo-gasniczych..............c.cooiinnin razy,

b) w éwiczeniach organizowanych przez jednostke

organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej.............cccccoeeennne tieeeeriens razy.

(pieczet i podpis osoby uprawnionej**)
Objasnienia:
* Niepotrzebne skreslic.
** potwierdzenia udziatu w dziataniach ratowniczo-gasniczych oraz w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjna Panstwowej Strazy Pozarnej dokonuje komendant powiatowy (miejski) Pafistwowej Strazy Poiarnej,
whasciwy ze wzgledu na obszar dziatalnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktdrej cztonkiem jest kandydat (lub osoba

przez niego upowazniona), na podstawie danych zawartych w Systemie Wspomagania Decyzji Pafistwowej Strazy
Pozarnej oraz innej dostepnej dokumentacji.
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